conflictivo porque antes no habia esa costumbre y a veces era un poco dificil de establecer,
nuevas normas, otra disciplina.

RII:- Bueno, naturalmente uno tiene una formacién, una ves que se nos asignaban los
grupos, ya uno trabajaba en la forma en que uno estaba formado, de trabajo, pero bueno, que nos
interesaba, el conocimiento que tenian, el contenido que de ibamos trasladar o trasmitir a esos
estudiantes, ahora, la forma, la situacion, el horario de trabajo, eso lo establecia la direccion de la
escuela, nosotros teniamos que acogernos al horario de trabajo que se establecia, ahora, siempre
respetamos los criterios de los responsables, no decir que no cambiamos nada porque nosotros
éramos cubanos, no teniamos que cambiar, eso nunca lo hicimos, sino que sugeriamos, habia
sugerencias que haciamos, si se aceptaba lo haciamos, si se denegaba, pues sencillamente no
podiamos haber mas y nos acogiamos ala orientacion que se decia.

Cristina:-Uhu.

R-:— Porque nuestra formacion era esa, era ayudar, sino ayudar y a cumplir con los
programas que el ministerio de educacion angolano establecia.

Cristina:- Uhu.

R-:- Eso si fue lo que hicimos, que.., nos.., que aceptaramos todo lo que decian, eso... es
decir que siempre respetamos los criterios , las orientaciones, las indicaciones que la direccion de
la escuela.

Cristina:- Uhu.

RIBE: - Y el ministerio de educacién establecia.

Cristina:- Entonces, como fue la ensenanza que encontro alli en Angola, distinta a la ensenanza
aqui en Cuba, como fueron loa alumnos?.

RII: - Bueno, naturalmente que es distinta, distinta en el sentido de la diversidad de edades, la
diversidad de edades, posicion econdmica, condiciones, en una misma aula.

Cristina:- Uhu.

R-:- Por que, porque dentro de los alumnos que tenia habia alumnos 30, 30 y pico, 40 anos,
habia jovenes, habia de 20 y tanto, en el mismo grado, es decir que diversidad y también de
posicion econOmica partiendo del trabajo, que ellos hacian o partiendo de las posibilidades que el
nuevo gobierno, el gobierno Angolano establecia de llevar la educacion con la cooperacion de
Cuba a todo el mundo, asi que en un mismo grupo docente, en una misma aula, bueno pues nos
encontrabamos esa diversidad de posicion , diferencia, dentro de los propios estudiantes, no es
que hubiera diferencias entre ellos, sino que ellos mismos, disculpe eh, es decir que unos tenian
mas posibilidades que otros y se veia, se reflejaba en el vestuario, en las condiciones que son
palpables dentro de ellos mismos.

Cristina:- Uhu, cuando fue...

RI:- Discilpeme, a veces cuando pasdbamos la lista, que controldbamos la asistencia,
preguntabamos por ejemplo como me..,eso fue lo que me... ,me motivo y con una tranquilidad
asi, me recuerdo un caso que pasando la lista dando clases, controlo, pregunte por un alumno y
sencillamente, no profesor no.., murid, como que murid, no ayer, no si muri0, que paso, porque
bueno aqui nos interesamos cuando faltan algunos, y no solamente el hecho del compaiiero lo veo
como el alumno y le damos seguimiento, por si vino, porque no vino, si tiene alguna dificultad en
el uniforme, en esto , pues mandamos a buscar los padres, hacemos ese trabajo directo, no solo de
ensenar, sino también de instruir y de educar al mismo tiempo bueno pues, no, murio, y que paso,
ah no se, y ya es decir que ya no habia, ya paso aquello y ya, nadie mas sabia nada, nada mas que
muri0 y ya, pero el argumento de que paso por la familia y eso no lo sabiamos, y bueno ya ahi si
seguiamos el proceso con los que estaban, con los que venian porque..

Cristina:- Y eso pasaba muchas veces?

RII:- No, fue un caso, un caso particular que se me dio en una oportunidad.

Cristina:- Y de que se murio?

RIIE: - No supe.

Cristina:- Y fue a ver los padres?

R-:— Nosotros no podiamos hacer eso, porque bueno ellos vivian en lugares distantes o
dispersos y eh..., el pais este le dije que estaba en guerra, y ademas nosotros no teniamos el
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