El sindicato por asalto

La Asociacion Bancaria en el periodo post crisis
de legitimidad (2013-2016)

En el caso de la Asociacion Bancaria, para pensar si se dio o se esta
dando un proceso de revitalizacion sindical, tenemos que adentrar-
nos en la historia reciente del mismo y en el comienzo de la busque-
da por una relegitimacion.

Podemos mencionar que el proceso de renovacién o de neocor-
porativismo segmentado que experimentaron el resto de los sindica-
tos se vio trunco por un periodo de deslegitimacién grave a partir de
2009, causado por el enjuiciamiento y encarcelamiento a su secreta-
rio general Juan José Zanola, acusado de falsificar y adulterar medi-
camentos, asi como de estafar al Estado con el cobro de tratamientos
médicos inexistentes en la causa mediaticamente llamada “mafia de
los medicamentos”.

Desde su encarcelamiento, queda a cargo el secretario ge-
neral adjunto Sergio Palazzo, quien en sus tres anos de gestion
post-Zanola, realizo una serie de medidas estructurales para vol-
ver a legitimar al sindicato, entre las que se encuentran medidas
relacionadas con la organizacion interna del sindicato (la certifi-
cacion bajo normas ISO para procedimientos de administracion
y manejo de recursos, la implementacion de los Comités Mixtos
de Higiene y Seguridad Laboral), medidas orientadas a la relacion
con los empleadores (la reposicion del 1% por parte de las camaras
empresarias a la obra social) y el aumento de la afiliaciéon gracias
a campanas activas enfocadas en la juventud, para contrarrestar
la debilidad que tenia al interior de la CGT debido a la merma de
afiliados que la situacion econémica y social habia dejado como
consecuencia de la fusién de bancos, las privatizaciones en el inte-
rior y la crisis interna.

Para las elecciones sindicales de 2013, que consigui6 en septiem-
bre de 2014, Sergio Palazzo realiz6 nuevas apuestas, en busca de se-
guir legitimando el sindicato y su gestion al interior del mismo. En
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